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	COMUNE DI PASIANO DI PORDENONE
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia

	


VIA MOLINI n. 18 - 33087 PASIANO DI PORDENONE
C.F. e P.IVA 00207740937
CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA PER I COMUNI DI PASIANO DI PORDENONE E PRATA DI PORDENONE

[bookmark: _Hlk503535337]PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DI CONTRATTI PUBBLICI DI SERVIZIO DI PREPARAZIONE E DISTRIBUZIONE PASTI A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE DEL COMUNE DI PASIANO DI PORDENONE PER IL PERIODO DAL 01.01.2019 AL 31.08.2023, CON FACOLTÀ DI RIPETIZIONE DEL SERVIZIO FINO AL 31.08.2025, DI IMPORTO PARI O SUPERIORE ALLA SOGLIA COMUNITARIA CON IL CRITERIO DELL’OFFERTA ECONOMICAMENTE PIÙ VANTAGGIOSA SULLA BASE DEL MIGLIOR RAPPORTO QUALITÀ/PREZZO.
CIG 7920097ECA
MODELLO OFFERTA TECNICA
Il sottoscritto (nome e cognome) _____________________________________________________ nato a _________________ il __________________________________ codice fiscale _____________________________________, residente in (Stato) _____________________________ Comune di ____________________________________________________________ via ____________________________________________________ n. _______ cap __________________ in qualità di (carica sociale) _______________________________________________ dell’impresa _____________________________________ con sede legale in _______________________________________ via ___________________________________ n. ______ codice Fiscale___________________________________ Partita IVA ___________________________ (in caso di R.T.I. o Consorzi non ancora costituiti ovvero ____________________________ [indicare forma giuridica del gruppo] con le Imprese (indicare denominazione o ragione sociale): 
1. ________________________________________________________________________________
2. ________________________________________________________________________________
all’interno del quale la __________________________ verrà nominata Impresa capogruppo
presenta la seguente OFFERTA
La relazione dovrà rispettare le caratteristiche indicate nello schema di seguito riportato Qualora il numero di facciate ecceda il massimo previsto, non si procederà alla valutazione delle pagine eccedenti. Eventuali allegati sono esclusi dal conteggio del numero massimo di facciate oltre alle quali non si procederà alla valutazione.
Allo scopo di rendere maggiormente agevole la comprensione dell’offerta formulata, si raccomanda sintesi (per quanto possibile) e chiarezza espositive, limitando al necessario le abbreviazioni (fatti salvi eventuali richiami a norme giuridiche e/o tecniche) ed utilizzando ove opportuno rappresentazioni schematiche o tabellari.

a. ORGANIZZAZIONE IMPRESA
Relazione descrittiva che evidenzi le modalità con cui le singole funzioni aziendali ed eventuali collaborazioni esterne si rapportano con la SA con riferimento all'utilità ed al supporto per il miglioramento del servizio di massimo 2 facciate, formato A4, margini 2x2 in Arial Narrow, passo 12, interlinea 1. Oltre le 2 facciate il contenuto non verrà valutato dalla commissione. 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Allegare funzionigramma aziendale (aggiuntivo alle 2 facciate)

b. DESCRIZIONE E ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO
Relazione descrittiva massimo 5 facciate, formato A4, margini 2x2 in Arial Narrow, passo 12, interlinea 1che evidenzi:
1. le modalità con cui i diversi soggetti interessati, esterni e interni all'ente quali Istituto Comprensivo, AAS5, Comune, si relazionano fra di loro e quali strumenti vengono messi a disposizione a tal fine (descrizione del flusso e degli strumenti di comunicazione), le attività indirette (riunioni periodiche, incontri con i diversi soggetti coinvolti), programmazione delle attività con dettaglio iniziative esterne ed interne, soggetti coinvolti
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. le figure del personale impiegato e le modalità di reperimento del personale, le tempistiche per la sostituzione, la capacità di gestione delle emergenze (situazioni contingenti non prevedibili che impediscono il normale svolgimento del servizio), la capacità di intervenire in tempi rapidi con azioni correttive per ridurre al minimo il potenziale danno, indicando alcuni esempi a titolo esemplificativo, non esaustivo
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Oltre le 5 facciate il contenuto non verrà valutato dalla commissione
Allegare funzionigramma di commessa (aggiuntivo alle 5 facciate)

3. Impegno ad applicare un rapporto tra n. addetti e n. pasti da somministrare per ciascuna scuola inferiore a 1/60 senza oneri aggiuntivi per il Comune
· SI
· NO

c. RESPONSABILE DI COMMESSA E COORDINATORE 
Relazione descrittiva che evidenzi le relazioni tra responsabile di commessa/coordinatore tecnico e direzione aziendale, la coerenza tra ruolo e mansioni, il coinvolgimento del responsabile di commessa/coordinatore tecnico nell'organizzazione aziendale di massimo 2 facciate, formato A4 in Arial Narrow, passo 12, interlinea 1. Oltre le 2 facciate il contenuto non verrà valutato dalla commissione
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Allegare CV responsabile di commessa e coordinatore con evidenziate le precedenti esperienze analoghe, i titoli di studio attinenti alla tipologia di servizio, la formazione specifica (massimo 2 facciate)

d. PROPOSTE MIGLIORATIVE E SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE massimo 8 facciate, formato A4 in Arial Narrow, passo 12, interlinea 1. Oltre le 8 facciate il contenuto non verrà valutato 
1. organizzazione della veicolazione dei pasti e caratteristiche dei relativi mezzi di trasporto, con particolare riferimento al loro impatto ambientale 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. disponibilità a proporre menù tradizionali e/o festa di fine anno a carico dell’aggiudicatario (programma)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. proposte migliorative relative alla dotazione di attrezzature/stoviglie del centro cottura e dei refettori (fornitura di nuove attrezzature/stoviglie ovvero reintegro, sostituzione, manutenzione straordinaria di quelle attuali). 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. proposte migliorative relative al benessere e il comfort dei refettori con riferimento a:
· organizzazione degli spazi interni;
· arredi quali tavoli e sedie;
· criteri ergonomici;
· miglioramento microclima;
· riduzione del rumore percepito nelle sale cucina e nei refettori
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. progetti di educazione alimentare rivolti ad alunni, famiglie, personale scolastico, con indicazione della durata delle attività e del periodo in cui svolgerle. Saranno valutati i seguenti elementi all’interno dei progetti:
· alimentazione per la salute e per la prevenzione delle attuali patologie connesse all’alimentazione scorretta (nutrienti necessari, in quali cibi sono contenuti ed in che quantità; modalità di preparazione dei cibi; cibi dannosi e loro effetti);
· prevenzione e controllo dell’obesità nell’ambito scolastico;
· iniziative/visite guidate/incontri con esperti di nutrizione e/o di cucina;
· attività di laboratorio (cucina creativa).
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. misure volte a ridurre lo spreco alimentare (obiettivo spreco zero) con riferimento a:
· riduzione della percentuale di scarti nella preparazione dei pasti;
· riduzione della quantità di pasti non consumati;
· recupero del cibo non somministrato a favore di organizzazioni non lucrative di utilità sociale che effettuano, a fini di beneficenza, distribuzione gratuita agli indigenti di prodotti alimentari, ai sensi della Legge 155/2003 “Disciplina della distribuzione dei prodotti alimentari a fini di solidarietà sociale". 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 (numero massimo di facciate previste 8)
Allegare protocolli sottoscritti tra Fornitore e Organizzazione Non Lucrativa. In caso contrario l’elemento non sarà valutato (aggiuntivo alle 8 facciate)
Data _________________ 
Il Legale Rappresentante/Procuratore
_____________________________________
Documento informatico firmato digitalmente ai
sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
del D.lgs. 7 marzo 2005, n.82 e norme collegate
In caso di raggruppamento temporaneo di concorrenti o consorzio ordinario di concorrenti non ancora costituiti ovvero nel caso di aggregazioni tra imprese aderenti al contratto di rete qualora la rete sia priva di soggettività giuridica e dotata di organo comune con potere di rappresentanza o la rete sia dotata di organo comune privo di potere di rappresentanza o la rete sia sprovvista di organo comune, ai sensi dell’art. 48, comma 8, D.lgs. 50/2016, in rappresentanza dei soggetti concorrenti mandanti: 
Firmato digitalmente da _______________________________ per l’Impresa ________________
Firmato digitalmente da _______________________________ per l’Impresa ________________
[bookmark: _GoBack]Firmato digitalmente da _______________________________ per l’Impresa ________________
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